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El Ayuntamiento de Gypsum
aprobó por unanimidad una or-
denanza el martes para aumentar
las tarifas de aguas residuales a
fin de financiar una remodelación
de $65 millones de dólares para
la planta de tratamiento de aguas
residuales del pueblo.
Los aumentos anuales a las

tasas han comenzado este 1º de
febrero, aumentando un 40%
cada uno de los próximos tres
años y un 25% en el cuarto año.
Los clientes pueden esperar que
las tarifas alcancen un poco más
de $40 este año, y eventualmente
crezcan a $ 107 en 2026, después
de lo cual las tarifas se nivelarán.
Durante una audiencia públi-

ca para la primera lectura de
la ordenanza el 10 de enero, el
ingeniero municipal Jim Han-
cock explicó que el aumento de
la tarifa era un requisito previo
necesario para obtener el prim-
ero de una serie de préstamos
multimillonarios para financiar
el proyecto. Con poco más de $5
millones, el fondo de alcantarilla-
do del pueblo por sí solo apenas
hará mella en el proyecto, y el
pueblo depende de su alta califi-
cación crediticia para financiar y
completar el proyecto para 2025.
“Muy corto plazo, mucho din-

ero, necesitamos aumentar las
tasas”, dijo Hancock. “(Nuestro
fondo de alcantarillado) ha estado
muy bajo durante mucho tiem-
po. Hemos podido cumplir con
nuestra operación, pero no hemos
guardado reservas para una fu-
tura expansión, por lo que este es
un paso necesario para llevarnos a
donde debemos estar”.
Durante la primera lectura los

miembros del consejo pregun-
taron al personal sobre otras
posibles fuentes de ingresos para
financiar la planta. Colorado
tiene un fondo rotatorio estatal
dedicado a financiar proyectos
de infraestructura de agua, aguas
residuales y aguas pluviales a
través de subvenciones y présta-
mos a bajo interés, pero Hancock
dijo que el pueblo de Gypsum
no califica para el programa de
subvenciones.
Además, Hancock agregó que

el dinero federal de la Ley de
Inversión en Infraestructura y
Empleos se está utilizando para
proyectos de agua en lugar de
aguas residuales, lo que ofrece
pocas oportunidades para que la
comunidad se beneficie de esa
fuente.
“Toda la infraestructura, el

dinero de los servicios públicos se
va al agua”, dijo Hancock. “Hay

otras agencias que podemos bus-
car, pero lo que buscábamos era
obtener todo el paquete a través
del fondo rotatorio estatal, ya no
será el caso”.
Una forma en que el ayunta-

miento podría reducir el precio
total de la planta es anular una
designación estatal reciente que
identificó el tramo de Eagle River
como dañado por no cumplir con

un nuevo estándar de 0.5 nitratos.
El pueblo de Eagle actualmente
está tomando medidas contra la
designación del impedimento,
creyendo que la fórmula utilizada
en la designación se hizo incor-
rectamente. Si se anula, la nueva
planta de aguas residuales tendría
estándares menos estrictos que
cumplir, lo que podría reducir el
precio en millones, pero por ahora

el alcance del proyecto se manten-
drá según lo planeado.
“Creemos firmemente que sus

cálculos son incorrectos en el
deterioro que han designado al río
Eagle, pero desafortunadamente
sigue siendo la regulación en este
momento, y hasta que algo cam-
bie, tenemos que cumplirla”, dijo
Hancock.
Todos los miembros del consejo

estuvieron de acuerdo en que el
momento para la expansión de las
aguas residuales no es el adecua-
do, dado lo altas que son las tasas
de interés para los préstamos y lo
costosos que son los materiales y
la mano de obra para la construc-
ción en este momento, pero con la
creciente amenaza de problemas
de capacidad y la implementación
de nuevas regulaciones de agua, la
decisión de seguir adelante, aun-
que difícil, fue unánime.
Hancock también compartió el

costo final del derrame de aguas
residuales del 10 de julio, por
el cual el ayuntamiento acordó
cubrir los costos de remedia-
ción en los hogares afectados,
en $258,000, de los cuales todo,
salvo los $20,000 cubiertos por
el seguro saldrán del fondo de
alcantarillado. Alrededor del
5% del aumento de las tarifas de
aguas residuales se utilizará para
compensar el déficit. Para leer la
ordenanza en su totalidad, visite
TownofGypsum.com.

Gypsum aprueba el aumento del 40%
a la tarifa de aguas residuales

Carolyn Paletta
Traducido por Edgar Arroyo

Los aumentos de
tarifas comenzaron
el 1 de febrero y
continuarán cada año
hasta el 2026

La propiedad de los hermanosMartin y Javier Landa fue una de doce que se vieron afectadas en Gypsumdebido a un derrame de aguas re-
siduales el verano pasado. La nueva planta de tratamiento de aguas residuales de la ciudad aumentará la capacidad y permitirá que el ayunta-
miento cumpla con estándares de calidad de aguamás rigurosos en el río Eagle.
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El costo final del derrame de aguas residuales del 10 de julio, por el cual el ayuntamiento acordó cubrir los
costos de remediación en los hogares afectados, es $258,000.
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Una base sólida en Habitat Vail Val-
ley significa triplicar los comienzos de

viviendas para la comunidad este año.
Al comienzo del Año Nuevo, parece que

todos quieren hacer un gran cambio, hac-
er algo diferente o mejor. ¿Qué pasa si lo
que ya estás haciendo funciona bien? En
Habitat for Humanity Vail Valley, hemos
decidido continuar nuestro camino ya

Fuertes planes para
el futuro

Especial a Vail Vida Latina

Habitat for Humanity Vail
Valley esta listo para construir
24 casas en 2023

Gobernador Jared Polis visite Habitat for HumanityVail Valley.
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MINUTO INMOBILIARIO
Por: Juan Carlos Hernandez Garza

en colaboracion con Keeping Current Matters

Juan Carlos Hernández Garza
es un profesional inmobiliario con Coldwell Banker
Distinctive Properties, sirviendo al Valle de Vail.
Usted se puede comunicar con el al 970.343.9923

La disminución en las tasas hipotecarias están
trayendo a los compradores de regreso al mercado!

Ahora las tasas están comenzando a bajar, y los
compradores están comenzando a regresar al mercado. De
hecho, los últimos datos de la Asociación de Banqueros
Hipotecarios (MBA, por sus siglas en inglés) muestran que
las solicitudes de hipotecas aumentaron la semana pasada
en un 7 % en comparación con la semana anterior.

Por lo tanto, si ha estado planeando vender su casa pero no
está seguro si habrá alguien que la compre, este cambio en
el mercado podría ser su oportunidad.

EAGLECOUNTY.US

¡CELEBREMOS EL
CUMPLEAÑOS 140 DEL
CONDADO DE EAGLE!
¡El Condado de Eagle cumple 140 años en
2023! Únete a nosotros para conmemorar
este legado de 140 años con una celebración
de lanzamiento: habrá comentarios de los
comisionados, un orador invitado, preguntas y respuestas de la audiencia
y refrigerios gratuitos.

RECEPCIÓN DE NOCHE DE APERTURA
Miércoles 8 de febrero | 5:30 p.m.
Colorado Mountain College | Todos son bienvenidos

Luego visualiza 140 años de cambio con la exposición fotográfica de antes
y ahora “Visualize 140 Years of Change: Then and Now” en exhibición en
Colorado Mountain College del 8 al 28 de febrero.

Para más información, comunícate con Colton Berck en
colton.berck@eaglecounty.us.

LEAP: ASISTENCIA DE ENERGÍA
PARA HOGARES DE BAJOS INGRESOS
DISPONIBLE HASTA EL 30 DE ABRIL
El Programa de asistencia de energía para personas de bajos ingresos
de Colorado (LEAP) es un programa financiado por el gobierno federal
que ayuda a las familias, personas mayores e individuos trabajadores
de Colorado a pagar una parte de los costos de calefacción de su hogar
durante el invierno. Nuestro objetivo es ayudar a brindar calidez,
comodidad y seguridad a tu hogar y a tu familia ayudando con los costos
de calefacción.

Los hogares pueden solicitar LEAP a través del sitio web de Colorado
PEAK en coloradopeak.secure.force.com.

COMPARTE
TUS IDEAS PARA
EL PLANMAESTRO
DEL AEROPUERTO
El Aeropuerto Regional
del Condado de Eagle está
iniciando su proceso de Plan
Maestro de 20 años invitando
a la comunidad a asistir a una
Reunión Comunitaria virtual
para obtener más información y
cómo pueden participar.

REUNIÓN COMUNITARIA
Lunes 6 de febrero | 6 p.m.

Visita egemasterplan.com para
obtener enlaces a reuniones e
información adicional.

¿NUEVO BEBÉ
EN CAMINO?
Las enfermeras de Family
Connects Colorado brindan
apoyo en el hogar, orientación
y conexiones con recursos
sin costo alguno.

CONTACTA A MARIANA
DORAN PARA SABER MÁS
(970) 328-2619
FamilyConnects@eaglecounty.us

188
3 2023

A LEGACY TO BUILD ON

CELEBRATING 140 YEARS

Las Noticias del Condado de Eagle

Suscríbete a nuestro boletín informativo mensual
en eaglecounty.us/enews y síguenos en
Facebook en facebook.com/MiSaludMiCharco
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cuidadosamente trazado. No significa presumir, significa
que vamos a hacer más de lo que se alinea con nuestras
metas y misión. Seguiremos apareciendo todos los días,
daremos pequeños pasos y nos esforzamos por lograr
nuestro objetivo de construir más viviendas para los tra-
bajadores locales.
Habitat Vail Valley se presenta para la comunidad.

Escuchamos, participamos, vemos lo que se necesita y
nos comprometemos a cumplir. Vemos que un hogar es la
base de todo: es para sentirse seguro, ser capaz de apren-
der, un lugar para estar físicamente, emocionalmente y
mentalmente bien.
La necesidad de vivienda nunca ha sido mayor que

en los últimos años. ¿Nuestra respuesta a la crisis de la
vivienda? Hagamos más. Con el apoyo de nuestra junta,
nuestros socios y nuestras familias, estamos iniciando
tres veces más casas en 2023 que en el pasado. Constru-
iremos 16 viviendas en Eagle, el 75 % para las familias del
Distrito Escolar del Condado de Eagle, y ocho viviendas
en Gypsum. En conjunto, esos 24 inicios de viviendas
triplican nuestra producción anual. Es desalentador, pero
estamos preparados para cumplir. No estamos cambian-
do nuestras estrategias. La consistencia es nuestra clave,
pero estamos aumentando nuestros esfuerzos.
Para nosotros esto es un maratón, no una carrera

rápida. En 1996, construimos una casa. Eso aumentó a
lo largo de los años a cuatro, luego a seis, y durante los
últimos años hemos podido asociarnos con ocho familias
por año. Estamos muy felices por las familias en su viaje
hacia la estabilidad de la vivienda. Pero este año, para
16 viviendas, recibimos 96 solicitudes. 96. Y sabemos,
según los comentarios de la comunidad, las noticias y
las redes sociales, que hay cientos más que necesitan un
hogar.
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Join Us Every Morning
7:30 to 8:30 MST

For A Show Full Of Vail Fun!

Find us on Comcast Ch17 on

Eagle Valley Trail ofrece una ruta alternativa
para viajes no motorizados, lo que ayuda a nuestra

comunidad a cambiar a una forma de vida
más ecológica y saludable.

Eagle Valley Trail
Ayuda a abordar el
cambio climático

Eagle Valley Trail es un
sendero pavimentado de
63millas que se extiende
desde la parte superior de
Vail Pass hasta el comienzo
de Glenwood Canyon.

Visite
EagleValleyTrail.org
para obtener más
información y hacer
una donación.

E
A
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Y
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CONNECTING
OUR

COMMUNITY



VAIL VIDA LATINA

En los últimos dos años, hemos abogado por finan-
ciamiento de “única en una generación” el cual está
disponible del gobierno federal. Hemos trabajado para
posicionarnos con tantos proyectos listos para comenzar
como sea posible para maximizar la oportunidad de reci-
bir este financiamiento para nuestra comunidad y nues-
tras partes interesadas. Estamos preparados para obtener
la inversión en nuestra comunidad para los trabajadores
que necesitan hogares.
Nos preparamos para poder responder a la necesi-

dad crítica de este momento. Nuestras finanzas están en
orden, nuestros socios están comprometidos y estamos
siguiendo nuestros valores fundamentales que guían
nuestros esfuerzos. Nos estamos tomando el tiempo
para tomar buenas decisiones utilizando información
relevante, adoptando nuestras asociaciones y creando
consenso para triplicar el número de viviendas iniciadas
en 2023.
Si bien hemos construido una base sólida como con-

structores de viviendas permanentemente asequibles,
no tenemos miedo de pedir ayuda. Durante los últimos
18 meses, hemos trabajado en estrecha colaboración con
Fading West Building Systems, un constructor de casas
modulares para desarrollar una asociación para entregar
casas más rápido. Nos hemos apoyado en abogados, ur-
banistas e ingenieros. Estos socios a largo plazo son clave
para ayudarnos a avanzar con las familias que desean
desesperadamente quedarse en el condado de Eagle, que
desean trabajar aquí, criar familias y construir la estruc-
tura de nuestra comunidad.
Estamos listos para construir 24 casas en 2023. Nos

presentaremos todos los días para hacer el trabajo, for-
talecer nuestra comunidad y construir cimientos sólidos.
Únase a nosotros a medida que avanzamos: sea voluntar-
io en ReStore o en el lugar de trabajo, asista al baile de
carpinteros del 11 de marzo, compre en ReStore o abogue
por viviendas asequibles en su ciudad. Obtenga más in-
formación a HabitatVailValley.org.

Una base sólida en Habitat Vail Valley significa triplicar los
comienzos de viviendas para la comunidad este año.

FOTO CORTESIA
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Alpine Bank • Community Banks of Colorado • Colorado Department of Public Health & Environment
Daniels Fund • El Pomar Foundation • First Bank • Office of District Attorney • 5th Judicial District

SAMHSA • Towns of Avon, Gypsum, Eagle and Vail • Vail Valley Cares

Viernes,
3 de febrero de 2023
EAGLE POOL & ICE RINK | 1700 BULL PASTURE ROAD | EAGLE

6:30 – 8:30 P.M.
• Se proporciona la cena
• Se incluye el alquiler de
patines para hielo

• Traiga un casco

• Interpretación en español
en vivo

• Cuidado infantil gratis

PARA INSCRIBIRSE, ESCANEE EL CÓDIGO QR
o visite mountainyouth.org/movechatconnect

PREGUNTAS:
Stevi Bratschie
sbratschie@mountainyouth.org

¡Comience su año con
patinaje sobre hielo, cena
y consejos saludables de
Howard Head Sports Medicine!

DAVID
GARCIA
Experto en
rendimiento
Garcia es un experto en
rendimiento del Howard Head
Sports Medicine y gestor de proyectos en
My Future Pathways. Le apasiona motivar a
los jóvenes a través de actividades sociales,
emocionales y físicas.

PATINE, DESLÍCESE

Y G RE
PARAMEJORAR SU SALUD

AGRADECEMOS A NUESTROS PATROCINADORES

GRATIS
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FirstBank is an EOE/Affirmative Action employer. Member FDIC

Financial stability, great employees,
and exceptional customers.

• Pay Starts at $20—$22/hr (Depending on Location)

• Competitive Benefits

• Paid Volunteer Time Off

To apply, visit:
efirstbank.com/careers

Now Hiring
at our Summit County and
Eagle County Locations.

.

banking for good

Vail
Property
Manager

Full-time, year-round
for a luxury villa rental

company. Excellent
pay DOE + bene!ts .

Email re sume to
cass@cuv ee.com

NOW HIRING:
Appr entices,

Residential Wir eman,
Journeyman
Electricians

Skills/ Qualifications:

* H igh End Residen-
tial and Commer cial
experience a MUST.

* Team Player.
* Physical hands-on

envir onment
* M ust have basic
hand tools as em-
ployer w ill provide
specialty tooling.

EXCELLENTWAGES!

Please apply at
5317 CR154, Ste 201

Glenwood Springs, CO
81601,970-945-6500
or email a resume to
reception@r aelectric.

com

Drivers Needed - Regular
and CDL
Will tr ain the right
candidate.
Please apply in person
at: 120 Marmot Ln.
Eagle, CO 81631
Ask for Hugh

Operations Worker

Fantastic benefits
including Medical,
Dental, Vision, Well-
ness, PTO and Paid
Holida ys. Mainte-
nance and repairs
of road, tr ails, open
space, and grounds
within Cordiller a.
Training provided.
$23-28/Hr DOE Email
resume to slazar@
cor di ller ametr o.or g.

Equip ment Operator
Glenwo od Springs

Full time position operates all forms of equipment
used in line construction & maintenance operations
(i.e., backhoe, digger truck, boom truck, tensioners,
snow cate & other types as assigned). Performs
daily groundworker duties, helping lineworkers with
construction tasks.

Requirements:
• High School diploma or or equivalent
• 2 years’ experience operating equipment in

utility or construction ! eld
• Valid CO Class A CDL upon hire or ability to

obtain within 120-days
• First Aid & CPR cert upon hire or ability to

obtain within 180-days

Starting wage $33.50-$44.76/hr DOE. If interested
in this great career opportunity & helping us
achieve our vision of “leading the responsible
transition to a clean energy future” visit
www.holycross.com for more info & to apply
online. Application deadline is 11 PM Feb 5, 2023.
Job offer contingent on results of DOT physical,
pre-employment drug screen, background & CDL
driving record checks.

Weare an EqualOpportunityEmployer,
Female/Minority/Veterans/Disabled/Sexual

Orientation/GenderIdentity.

Overnight Maintenance
Technician II - $26.20/hr

Sheraton Mountain Vista Villas

Housing Available!
Benefits – Health Insur ance, 401K, PTO, Travel

Discounts, Growth & More!

-APPLY: www .MVWCareers.com - JR44853
(970)748-6000

Sous Chef & Line Cooks
HOUSINGAVAILABLE

Pine Creek Cookhouse
Seeking experienced

sous chef and line cooks.
HOUSINGAVAILABLE

FOR IMMEDIATE MOVE
IN. COMPETITIVEPAY IN

A STUNNINGENVIRO-
MENT. ashcroftski-
touring@gmail.com

970-948-8376

The Town of Avon
has several full-time

and part-time job
openings.

Please see our displa y
ad in the A section, or
Go to Avon.org/jobs
Or click thr ough this

QRcode

Now Hiring - Grave l
Pit Operations
Western Slope

Materials
is accepting applica-
tions for mining and
crushing operations/

gravel pit loader
operators at

Carbondale location.
Previous gravel pit

crushing operations
and loader experience
is preferr ed. Compet-
itiv e wages, benefits

and 401K offer ed.
Applications can be

pick ed up at the office
location:

14682Highway 82,
Carbondale, CO.

Please call
970-963-2296

for additional infor -
mation. Pre-emplo y-
ment drug testing is

requir ed.
WSM is a drug fr ee

workplace.

Director of Annual Giving & Events

Full-time, Year-round
Comprehensive benefits, ski pass

Salary $92,000
Working for Roundup River Ranch is so much
more than just a job. Enjoy knowing that your

work really does make a difference in the lives of
seriously ill children

The Director of Annual Giving & Events is re-
sponsible for the leadership, management and

execution of Roundup River Ranch’s annual giving
program and special events in the Vail Valley,

Denver and Front Range. This senior position will
play a vital role in leading our Annual Giving team
and growing philanthropic revenue. Responsible
for annual giving and events related fundraising
goals; stewarding donors and growing annual
fund contributions; special events and signa-

ture events. The successful candidate will be an
experienced fundraising professional who is self
motivated, entrepreneurial and eager to take

ownership of critical duties and team leadership
while managing a donor portfolio of
individual and corporate donors.

Find out more about a career with Roundup River
Ranch. Visit our website to learn more about

Roundup River Ranch and to
submit your on line application.

www.roundupriverranch.org/about-us/
employment/

Now Hiring
Crew MembersCrew Members

starting at
Edwards: $18 - $19
Eagle: $18 - $19
• Free meals
• Free uniforms
• Flexible schedules
• Opportunities for
advancement

TEXTWEN12
TO 25000 TO APPLY

By texting the advertised keyword
to 25000 you will opt-in to receive
hiring messages from Paradox.
Text HELP for help or support@
paradox.ai. Msg & data rates may
apply. Msg freq varies. Text STOP
to cancel. For terms, visit https://
www.paradox.ai/terms-of-use.
Privacy policy can be found at

paradox.ai/privacy-policy

Public Safety Agent
Overnight Weekends

9pm - 7am
$25 - 28/Hr.

Ski all week, work
Friday-Sunday night,
could pick up anoth-
er shift if desired,
Fantastic benefits
including Medical,
Dental, Vision, Well-
ness and PTO. Train-
ing provided. Email
resume to mbosley@
cordillerametro.org

Drivers Needed
High Mountain Taxi
Flexible Day/Night
Shifts. Make up to

$30/hr Must be 25yo
& have a valid CO

license.
Call 970-445-2512 to
set up an interview.

Assistant
Controller
Full Time. B.S. in
accounting and 5+
years experience in
accounting required.
Benefits include medical &

life, paid vacation & sick leave,
voluntary dental & vision,
ski pass program and more.

$82k and up
APPLY ONLINE:

Gorsuch.com/Careers
email: hr@gorsuch.com
263 Gore Creek Dr., Vail

C&C Plumbing &
Mechanical

is looking for Service
Techs, Plumbers,
and Tinners!

We offer competitive
pay, PTO, health, den-
tal, vision, & life ins.
Fill out an application
at 208 State Hwy 131
in Wolcott, call us at
970-337-9443, or email
jobs@candcpm.com

Night Manager /
Tow Truck Operator
Good second job
flexible. Good Pay

Call or text: 970-977-0475

LOOKING FOR
THE RIGHT

FIT?
SHOP
FOR
A
NEW
JOB
IN THE
CLASSIFIEDS

TODAY!

Make Easy Money:

$$$$$

List your ad

today in the

Classifieds

Monster reach.
Search far and wide
for the ideal em-

ployee for your local
business through
monster.com.
Our Classified

Advertising staff is
ready to help. Call
866-850-9937 or
e-mail classifieds@

cmnm.org

More than 165
million people
read a newspaper
in print or online
in a typical week.

Stand Out...
Be BOLD

MarketPlacek
u Jobs

u Rentals

u Real Estate

u Wheels

u Merchandise

u Pets/Animals

u Announcements

u Services

Jobs
JOBS.VAILDAILY.COMMONDAY-FRIDAY 8:30AM TO 5:00PM 970.845.9937 CLASSIFIEDS@VAILDAILY.COM

VISIT VAILDAILY.COM/PLACEADVISIT VAILDAILY.COM/PLACEAD
J
M

$$$$$$77777555REACH TOP
TALENT
ONLINE ONLY

PACKAGES STARTING AT

Hospitality Trades/
Construction

Drivers/
Transportation

Trades/
Construction

Restaurants
&Clubs

Government

Feel the
power.

80 percent
of adults in
households
earning

$100,000
or more
read a

newspaper
in print or
online each

week.

Drivers/
Transportation

Accounting/
Finance


